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Ideova urbanisticko-architektonickad sitaz na novy aredl spolo¢nosti Magna Energia a. s.

PRILOHA €.1- SUTAZNE ZADANIE



1. IDEOVY ZAMER

Predmetom sataze je navrh nového administrativneho objektu pieStanskej spolo¢nosti
Magna Energia a.s., rodinnej slovenskej firmy, ktora sa od roku 2007 zaobera dodavkou
elektriny a od roku 2011 aj plynu, energetickych sluzieb a prevadzkou miestnych
distribucnych sistav. V sicasnosti je Magna Energia a.s. doddvatelom energii pre takmer 3
% slovenského trhu. Firma si zakladad na transparentnosti a odbornosti, zamestnava
mlady tim ludi prevazne z PieStan. Aktivne sa zapaja do spolocenského Zivota v meste,
financne podporuje rézne iniciativy. Stoji napriklad aj za projektom zdielanych bicyklov
“Piestanské uzitoéné koleso”, ktoré su dostupné zdarma a bez registracie. V okoli svojho
sucasného sidla firma zriadila elektronabijacie stanice pre automobily. Popri svojej
¢innosti podporuje vytvarné umenie a prevadzkuje umelecki galériu Magna Gallery.
Slcasné priestory firmy s plné umeleckych diel od sucasnych slovenskych umelcov. Uz
osem rokov si spolocnost prenajima priestory v administrativnej ¢asti nakupného centra
Aupark (Nitrianska 18) v Piestanoch. Pri svojich aktivitdch vyuZiva aj blizku prevéadzku
reStauracie La Musica, ktord je s majitelmi spolo€nosti vlastnicky prepojena.

Spoloc¢nost si za miesto svojho nového sidla vybrala dnes opusteny areal byvalej
vyrobne elektrickych svetiel Heliand (neskér Zlatokov) na Bratislavskej ulici v
Piestanoch. Vyzvou pre sitaziacich bude budovy modernizovat a transformovat s
ohladom na hodnoty firmy a zapojit tento technicky aredl do existujlicej mestskej
Struktdry. Cielom navrhu je vytvorenie ¢o najprijemnejSieho interiérového i exteriérového
prostredia pre takmer 40 stalych zamestnancov firmy na pracu prevazne
administrativheho charakteru. O¢akavanim investora je ziskanie navrhu na dostojné a
funkéné priestory, so zmyslom pre racionalnost, bez nadmernej okazalosti. TaZiskom
navrhu je: A) vyrieSenie priestorovej organizacie arealu a prepojenia budov do jedného
funkéného celku, B) vytvorenie prijemného pracovného prostredia pre zamestnancov
firmy, C) celkova ekonomicka a ekologicka udrzatelnost navrhu.

2. HISTORIA OBJEKTU

Areal byvalého Heliandu bol prvou vyrobriou viano€éného
osvetlenia v Ceskoslovensku. Fungovala tu od obdobia po
druhej svetovej vojne. V obdobi socializmu bola firma
zostatnend a od roku 1957 zmenila ndzov na Zlatokov -
okresny podnik miestneho priemyslu. Povestné vianocné
osvetlenie (Muchotravka, Snehuliaci ¢i Svetlusky), ktoré sa
vyrabalo v dielne na Bratislavskej ulici, sa dodnes najde v
slovenskych domacnostiach.

Obr. 1.: Pévodné zariadenie vyrobne
Objekt vilového typu orientovany do hlavnej ulice pravdepodobne slizil ako obytny dom a
bol postaveny na konci 20tych rokov 20. storocia. V rdmci prevadzky vyrobne znacne
zmenil svoje priestorové rozlozenie a jeho p6vodny raz je dnes uz skoro necitatelny. Pre
potreby priemyselnej prevadzky bola v aredli pristavana vyrobna hala (dielha) a v
roznych dalSich etapach obsluzné objekty, sklady a garaze.



3. RIESENE UZEMIE

Obr. 2.: RieSené tizemie (v krizku)

Aredl sa nachadza na parcele ¢. 7057 registra C v zastavanej ¢asti k. U. PieStany. Rovinaty
pozemok ma rozlohu 1509 m” a leZi medzi ulicami Bratislavska (cesta l.triedy) a
Urbankova (miestna komunikacia). RieSené lizemie sa nachadza blizko vjazdu do mesta z
dialnice D1 na Bratislavskej ulici - hlavnej dopravnej komunikacii, ktord prechadza napriec
celym mestom. V susedstve aredlu sa nachadzajd najma rodinné domy a mensie obchodné
prevadzky. Smerom na severozdpad sa nachadza priemyselnd Stvrt mesta s arealmi
Ruzového mlyna ¢i Chirany. Aredl je napojeny na kompletnd technickd infrastruktaru:

verejny vodovod, kanalizaciu, plynovod a elektrickd siet.

Podla Gzemného planu mesta PieStany je rieSend
parcela sucastou funkénych pléch urbanizovaného
Gzemia - pléch vSeobecného byvania (BV). Funkcia
byvania v tomto pripade nie je nutnd a ani sa
neodporii€éa rieSit v ramci navrhu. Na plochach je
mozno umiestnit vybavenost a podnikatelské aktivity,
vratane administrativnych a spravnych budov,
odstavnych miest a garazi sliiziacich potrebe funkéného
vyuzitia, prislusné komunikacie ¢i zelen. Vyskovy
regulativ je odporicany v rozsahu max. 3 nadzemnych
podlazi, s pripadnym Stvrtym ustipenym podlazim s
podmienkou reSpektovania okolitej zastavby. V ramci
priestorovej regulacie tzemného planu PieStan nie su
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stanovené koeficienty zastavanosti a zelene. Odporica sa reSpektovat sicasnu stavebn
¢iaru existujlcich objektov respektive uli¢na ¢iaru vo vzdialenosti 12 m od osi komunikacie.
Podrobnejsie st regulativy Gzemia stanovené v izemno-planovacej informacii (UPI).



4. DOPRAVA

Sltc¢asny vjazd do arealu je z Bratislavskej ulice.
Prejazd aut ani prechod pesich a cyklistov cez areal na
Urbankovu ulicu nie je mozny. Novy navrh moéze
poéitat s otvorenim aredlu pre dopravu, pesich a
cyklistov aj na Urbankovu ulicu. Ak by navrh ratal s
vyjazdom na Bratislavskd ulicu, bude podmieneny
prikdzanym smerom odbocenia vpravo, v sucasnej
pozicii a s Sirkou max. 1 pruhu (vzhladom na
obmedzeni Sirku medzi objektom administrativy a
oplotenim). Rovnako vjazd z ulice Bratislavska by mal
byt len s odbocenim doprava, aby sa zamedzilo
nadmernému krizovaniu dopravy na ceste |. triedy.
Dopravna obsluha z ulice Urbankova nie je regulovana
prikdzanymi  smermi ¢  maximalnou Sirkou.
Odporicame, aby navrh pocital iba s jednym
vjazdom na pozemok, no nie je prijatelné mat vjazd
iba z Bratislavskej ulice; vzhladom k blizkosti
svetelnych krizovatiek ide o kritické dopravné
miesto s hustou premavkou pocas dna. V pripade
iného dopravného rieSenia, je potrebna konzultacia s
dopravnymi inzinierom.

Preferovany spdsob dopravy zamestnancov do prace
je peSi a na bicykli, preto by sti¢astou rieSenia malo
byt dostato€né mnozstvo cyklostojanov. V aredli je
nutné riesit parkovanie na povrchu pre zamestnancov firmy a klientov. Parkovisko bude
doplnené o elektronabijacie stanice. Vypocet poctu parkovacich miest musi reSpektovat
normu STN 73 6110/Z2. Aredl by mal obsahovat najmenej 10 parkovacich miest pre
zamestnancov a 6 miest pre klientov. Z celkového poctu parkovacich miest musi byt 1
miesto pre TZP. Specialnou poZiadavkou je moZnost krytého parkovania karavanu (s
rozmermi d=7 m x $=2,4 m x v=3,4 m). Vitané sd navrhy, ktoré eliminuji environmentalne a
vizudlne nedostatky spevnenych pléch parkovisk (velké dlazdené plochy, prehrievanie,
rychly odtok vody, malo tiefia) a vytvoria prijemné exteriérové prostredie. Dvor arealu by
sa mal zapojit do komplexu existujiicich okolitych verejnych priestorov a mohol by
umoznit vstup ci skratenie cesty aj verejnosti. Nie je nutné uvazovat s peSimi rampami ci
oplotenim aredlu, pri reSpektovani vyhradenosti parkovania pre uzivatelov objektu. Vstup
do samotnych budov by vSak mal byt kontrolovany, fungovat napriklad na kartu, pripadne
vstup cez recepciu. Navrh by mal mysliet aj na priestory na uloZenie odpadu. Cely aredl a
vstupy do budov by mali byt bezbariérové.

5. AREAL A BUDOVY

Aredl pozostava z viacerych budov rézneho veku a typolégie. Ziadna z existujticich budov
nie je narodnou kultdrnou pamiatkou, no odpordcanim pre sitaziacich je praca minimalne



s hodnotnymi castami budov, a to z hladiska zachovania identity miesta i racionalizacie
nakladov na buranie (odporutca sa zachovanie budovy administrativy a budovy dielne).
PoZzadovany lokalitny program by mal byt v €o najvaésej miere obsiahnuty v
existujucom objeme budov. MozZnd je praca s pristavbami, nadstavbami ¢i dodato¢nymi
prepojeniami, reSpektujic Uzemné regulativy. Preferovanym rieSenim je doplnenie
treticho nadzemného podlazia a uvolnenie parteru na doplnkové komercné i
nekomeréné priestory mimo administrativneho uéelu objektu (napriklad oddychova
z6na pre Sport a rekreaciu zamestnancov, fitness umeleckd galéria alebo kaviaren).
Délezitou slcastou zadania je rieSenie funkéného prepojenia jednotlivych budov a
bezbariérovost vietkych priestorov. Na bezbariérové prepojenie podlazi je mozné vyuzit
vytah s moznostou prepravy osdb TZP.

Budova administrativy

Clenity objekt s vyraznym nadatikovym zabradlim mé tri nadzemné podlaZia a pochédzne
terasy. Je ciastocne podpivni¢eny. Zacal sa uzivat v roku 1927. Bol vyuzivany na
administrativne a vyrobné ucely s velkymi stavebnymi zédsahmi v interiéri. Na 3. NP je
vybudovany dvojizbovy byt. Objekt je zaloZeny na beténovych zakladovych pasoch. Steny
su tehlové. Stropné konStrukcie s zo Zelezobetdnu, v suteréne su viditelné prievlaky, v
ostatnych priestoroch je podhlad rovny. Objekt ma plochu strechu s krytinou z asfaltovych
pasov. Okna su drevené zdvojené, v suteréne ocelové jednoduché. Podlahy si rozne -
beténovy poter, linoleum a keramicka dlazba. Schodisko je Zelezobeténové.

Statické posudenie: Navrhovany nosny systém dispozicnych zmien by mal reSpektovat
povodné umiestnenie nosnych prvkov v module nosnych stien alebo v module nosnych
stien. V pripade novych otvorov do nosnych konstrukcii by mal novy systém v maximalnej
miere reSpektovat existujuce zaklady. V pripade nadstavby je odporicané symetrické
pritaZenie.

Obr. 3. - 7.: Budova administrativy, exteriér, interiér, pohlad na terasu.

Budova dielne

Objekt s dvoma nadzemnymi a jednym podzemnym podlazim bol vyuzivany na
vyrobno-skladovacie Gcely. Prevadzkovo je prepojeny s budovou administrativy a skladu
provizérnym drevenym krckom. V suteréne sa nachadzal sklad. Objekt je zalozeny na
beténovych pasoch. Steny v suteréne si z monolitického beténu a na nadzemnych
podlaziach tehlové. Stropné konstrukcie si zo Zelezobeténu. Objekt je zastreSeny
sedlovou strechou z ocelovych nosnikov s plechovou krytinou. Podlahu tvori beténovy
poter a keramickd dlazba. Otvory su vyplnené drevenymi zdvojenymi oknami a
sklobeténovymi tvarnicami.



Statické posudenie: Na 1. NP a 2. NP si mozné dispozitné zmeny okrem zdsahov do
skeletu. Ocelovy priehradovy vaznik tvoriacich stresnd konstrukciu méa minimalne statické
rezervy. Vzhladom na to, Ze objekt bol bez pravidelnej idrzby (hrozi korézia), tak v pripade
pritazenia stfasnej konstrukcie (zateplenia, fotovoltika atd.) bude nutnd rekonsStrukcia,
zosilnenie Si vymena ocelovej konstrukcie.

Obr. 8. - 11.: Budova dielne, exteriér a interiér

Budova skladu

Objekt ma jedno nadzemné a jedno podzemné podlazie. Bol vyuzivany na
vyrobno-skladovacie tcely. Objekt je zaloZeny na beténovych pasoch. Steny v suteréne sl
z monolitického beténu a na nadzemnych podlaziach tehlové. Stropné konstrukcie su zo
Zelezobetdnu. Objekt je zastreSeny sedlovou strechou so plechovou krytinou. Podlahu
tvori beténovy poter a keramickd dlazba. Otvory su vyplnené drevenymi zdvojenymi
oknami.

Statické postidenie: Nadstavba by si ziadala kompletne novy nosny systém (zaklady,
steny, stipy). Stavby nespiﬁaju ani parametre stavebnej fyziky.

Obr. 12. - 15.: Budova skladu, exteriér a interiér.

Budova garaze
Zrejme najneskor pristaveny prizemny objekt s tehlovymi konStrukciami s

Zelezobeténovym stropom. Stresnd konsStrukcia je tvorend z drevenych nosnikov s
asfaltovou krytinou. Podlahy su beténové. V blizkosti garaze si umiestnené ochranné
steny pre niekdajsi sklad technickych plynov.

Statické postdenie: Nadstavba by si Ziadala kompletne novy nosny systém (zéklady,
steny, stlpy). Stavby nesplfiajt ani parametre stavebnej fyziky.




6. PRIESTOROVE POZIADAVKY

Charakter prace zamestnancov firmy Magna Energia je najma administrativny, spociva
v telefonickom a online kontakte so zakaznikmi a spracovavanim Gdajov robustnym
informacnym systémom. Priestorové naroky pre jedného zamestnanca by mali byt v
rozmedzi 15-20 m? na pracovnika z celkovej uzitkovej plochy (vratane obsluznych
priestorov). Zakaznici bezne do budovy nevstupuijd, iba v pripade osobnej platby na
pokladni za poskytnuté sluzby. Budovu vsak navsStevuji obchodni partneri a klienti na
dohodnuté schodzky.

Firma mda niekolko oddeleni, ktoré dnes funguji ako open-space kanceldrie s
oddelenymi priestormi pre vedenie oddeleni. Generdlny riaditel ma samostatnu
kancelariu s priestorom na mensSie stretnutia. Zamestnanci okrem toho vyuZivaju
Skoliacu miestnost pre 30 ludi, mensSiu zasadacku pre pribliZne 12 ludi a miestnost na
telefonovanie pre 4 ludi.

Pre zamestnancov je v aredli nutné pocitat s jedaliou s vydajfiou stravy a bufetom.
Nepocita sa s kuchynou pre hromadnu pripravu jedal. V rdmci priestorov sa pocita s
prirucnou kuchynkou ako obsluzného vybavenie pre zamestnancov. Niekolkokrat v roku
usporiadava firma stretnutie vSetkych zamestnancov v externych priestoroch. V novom
aredli by sa preto mal nachadzat aj jeden vacsi priestor na firemné stretnutia do 40 ludi.
Multifunkéné vyuzitie velkokapacitnych miestnosti je preferované (napriklad priestor na
firemné stretnutia je mozné kombinovat s jedalfiou, resp. Skoliacou miestnostou).

VSetky priestory by mali sluzit aj pre handikepovanych zamestnancov a mali by byt
bezbariérové. V aredli je nutné premyslat aj nad oddychovymi zénami pre zamestnancov a
miestami na neformalne stretnutia s navStevami, ako v interiéri, tak aj v exteriéri. Vitana je
aj z6na pre deti zamestnancov na kratkodobé cakanie (napriklad ak ich musia vyzdvihnit
skor zo Skoly). Vyuzitie pobytovych terds objektov je Ziadlce. Parter budov je mozné vyuzit
na umiestnenie priestorov urcenych na prenajom alebo doplnkovych priestorov pre
zamestnancov a okoloidicich (napriklad oddychova zéna pre Sport a rekredciu, fitness,
umeleckd galéria alebo kaviaren). VyZaduje sa aj umiestnenie skladovych priestorov pre
technické oddelenie (elektromery) archiv, socidlne zazemie, miestnosti pre server a
technické zazemie.



Prevadzkovy diagram
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Obr. 20.: Prevadzkovy diagram so zndzornenim priestorovych vézieb.



Lokalitny program
VEetky navrhované priestory musia spliiat zakladné hygienické a priestorové poziadavky

na administrativne priestory. Pre Gplnost priddvame prehlad pozadovanych priestorov.

Recepcia
Vstupny priestor do budovy, ktory
vyuzivajud aj klienti, méZu vyuzivat aj
zamestnanci a navstevy.

o  Pocet pracovnych miest: 2
Zmluvné oddelenie
Nadvazuje na recepciu, klienti platia Gcty
v hotovosti.

o Pocet pracovnych miest: 4 - 6
Kancelaria riaditela
Miestnost pre generalneho riaditela,
prijima tu aj mensSie navstevy. Je dobré
situovat k vchodu.

o  Pocet pracovnych miest: 1
Pravne oddelenie
Kancelaria, zabezpecit vazbu na
kancelariu riaditela.

o Pocet pracovnych miest: 2
Obchodné oddelenie
Open space kancelarsky priestor s
oddelenou kancelariou vediceho
oddelenia.

o  Pocet pracovnych miest: 8 + 1
Fakturacné oddelenie
Open space kanceldarsky priestor s
nadvaznostou na kancelarie parovania
platieb, ic¢tovnictva a pohladavok.

o Pocet pracovnych miest: 4
Parovanie platieb
Kancelarsky priestor.

o  Pocet pracovnych miest: 2
Uétovnictvo
Kancelarsky priestor.

o Pocet pracovnych miest: 2
Pohladavky
Kancelarsky priestor.

o  Pocet pracovnych miest: 2
IT oddelenie
Open space kancelarsky priestor s
oddelenou kancelariou vediceho
oddelenia.

o  Pocet pracovnych miest: 4 +1
Technické oddelenie
Open space.

o Pocet pracovnych miest: 4
Skoliaca miestnost
Priestor na kazdotyzdrnové stretnutia pre
priblizne 30 ludi, nutnd moznost
premietat.

Zasadacka

Priestor na stretnutia pre priblizne 12 ludi,
nutnd moznost premietat.

Mala zasadacka

Priestor na stretnutia a telefonovanie pre
priblizne 4 ludi.

Priruéna kuchynka

Mald kuchynka pre varenie kavy, ¢aju s
tecdcou vodou.

Oddychové zény

Miesta na regeneraciu alebo cvicenie pre
zamestnancov. Moznost vyuzit
exteriérové terasy so zeleriou.

Jedalen

Priestor pre obedn( prestavku vacsej
¢asti zamestnancov (20-25 ludi).
Prilezitostne méze slizit na neformalne
stretnutia s klientmi alebo vacsie firemné
stretnutia (40 ludi).

Vydajna stravy

Strava bude do aredlu dovazana a
vydavana zamestnancom do jedalne.
Bufet

Sacastou jedalne by mal byt bufet s
malym obcerstvenim, kdvou a vinom.
Archiv

Priestory na skladovanie dokumentov.
Plocha: minimalne 30 m?

Sklad

Priestory na skladovanie elektromerov.
Plocha: minimalne 30 m?

Serverovia

Nesmie sa nachadzat na prizemi alebo v
suteréne. Plocha: minimalne 6 m?
Technologicka miestnost

Technolégie objektu. Plocha: minimalne
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Socialne zazemie

WC muzi / Zeny / TZP. Sprcha s malou
Satrfiou. Rozsah a plocha podla normy.
Doplnkové priestory komeréného alebo
nekomercného charakteru v parteri
(napriklad oddychova zéna
zamestnancov pre Sport a rekredciu,
umeleck galériu alebo kaviarer)
Parkovanie pre zamestnancov (10

miest) klientov (6 miest), z toho 1 miesto
pre TZP, kryté parkovanie pre karavan
(d=7Tmx&=2,4mxv=3,4m)



7. ENVIRONMENTALNE POZIADAVKY

Navrhy by mali obsahovat energeticky efektivhe a environmentalne udrzatelné
architektonické rieSenia, ktoré pocitaji zo zelenou v ramci vonkajSich ploch aj
pobytovych teras, prirodzenym tienenim a zamedzenim prehrievania spevnenych pléch a
objektu. Vitané su rieSenia vsakovania a hospodarenia s dazdovou vodou. V projekte sa
rata s osadenim fotovoltickych panelov na strechu objektu v rozsahu 25-30m? s
orientaciou na juh. Pri ndvrhu je vhodné premyslat aj nad redukciou vytvarania stavebného
odpadu a nutného birania.

8. TECHNICKE POZIADAVKY

Z hladiska technickych pozZiadaviek danych investorom je nutné situovat plynovii kotoliu
v suteréne dielne a na odvod spalin pouzit existujici komin. V suteréne je nutné vyclenit aj
priestor pre umiestnenie chladenia. V exteriéri resp. na objekte je vhodné mysliet na
polohu suchého chladica a polohu vonkajsich split jednotiek, ktorymi budi( chladené
serverovne. Pocita sa so systémom vzduchotechniky, preto treba v ramci p6dorysu
uvazovat so Sachtou pre vertikdlne vzduchotechnické rozvody. Centralnu VZT jednotku je
nutné umiestnit do suterénu. V navrhu je vhodné mysliet na umiestnenie nasavania
vonkajsieho vzduchu a vyfuku odpadného vzduchu v exteriéri.



